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请根据所响应的实际情况，逐条对应本项目附件1“采购需求一览表”中的内容及要求详细填写相应的具体内容。“偏离说明”一栏选择“正偏离”、“负偏离”或“无偏离”进行填写。

　　分项（有分项时填写）
	序号
	采购文件需求
	响应文件承诺
	偏离说明

	
	项目名称
	采购内容及要求
	服务名称
	所提供服务的内容
	

	1
	南宁中心血站卓越绩效体系培训服务
	一、服务内容
1、为采购人提供卓越绩效体系培训服务，包括: 卓越绩效评价准则、卓越绩效过程管理、市长质量奖评定标准及实务、必要的管理者培训、项目组要求的有关培训和答疑。
2、为采购人提供技术咨询与技术支持，包括:
①制定卓越绩效推进方案，组织开展管理者及项目团队卓越绩效模式培训，开展管理系统诊断并确定短期和长期改进项目，确定单位战略、梳理管控模型、修订业务流程，建立起科学、规范、统一的卓越绩效管理模型，并逐步在各业务链条导入卓越绩效管理模式，对各管理系统进行有机整合，不断提高卓越绩效管理水平。
②组织开展第五届南宁市市长质量奖创奖，提供自评报告编写培训，对接采购人确定申报材料的编写思路和要点，并负责对自评报告进行编制、审查、修订、整合，组织自评报告的外部专家评审，根据专家评审意见进行修改完善，协助采购人向南宁市质量强市办公室按时提交申报材料。
③指导采购人开展现场评审准备工作，包括对采购人管理者和项目团队进行现场评审迎审培训，指导项目团队编制现场评审汇报资料，组织外部专家开展模拟评审，并负责指导评审后改进，协助完成现场评审迎审工作。指导采购人参加第五届市长质量奖评审委员会答辩材料编写（PPT制作）及答辩技巧的辅导。
供应商项目组成人员不少于3人（含项目负责人），其中项目负责人或咨询顾问须根据项目进展计划的时间节点到甲方开展调研、座谈、培训、汇报等相关工作以及甲方发起的会议，并按时完成阶段性工作内容。
4、免费提供卓越绩效体系建设相关业务售后服务，协助解决体系中遇到的疑难问题等，为采购人持续发展改进提供建议和意见。
二、其他要求
1、供应商在参加甲方组织的比选活动以及签订和履行合同过程中获知的采购人的技术资料、商业信息、管理策略等，无论在合同期限或合同终止后，均应予以保密，未经采购人事先书面授权，供应商不得以任何方式泄密、转让、许可使用及交换，更不能利用相关保密信息进行任何商业活动。若因此给采购人造成损失的，由供应商承担全部赔偿责任。国家司法机关、执行机关依法要求披露的除外。
2、由采购人提供给供应商的所有文件、技术资料、电脑软盘、资料图像、音像、物件等，其权属皆归采购人所有。供应商由于工作需要知悉该些材料，仅用于内部讨论、设计、制作、授权发布等。除非采购人书面授权，供应商不能全部或部分地复制或转载此类信息资料；委托事项完成，此类信息资料和复印件不需要时，应全部退还给采购人或经采购人同意后销毁。
3、供应商应妥善保管采购提供的文件资料、物件，并保证除参与采购人委托事项的工作人员外，供应商其他人员不得翻阅、借取，不得获知其中内容。由于供应商的过失，导致采购人文件资料、物件散落或技术秘密间接扩散，供应商应负相应责任。
	南宁中心血站卓越绩效体系培训服务
	请填入贵单位响应的内容。
	正偏离（负偏离或无偏离）



　　分项（有分项时填写）


注：⑴表格内容均需按要求填写并盖章，不得留空，否则按无效响应处理。
⑵当响应文件的内容低于附件1采购需求一览表”要求时，供应商应当如实写明“负偏离”，否则视为虚假响应。
响应人（盖单位公章）：

[bookmark: _Toc460253713][bookmark: _Toc521096352]法定代表人或其委托代理人（签字或盖章）：

